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Lettre de mission de la commission Nouvelles responsabilités entrepreneuriales

Chére Dominique, cher Aziz,

Lors de sa réunion du 17 septembre dernier, j'ai proposé au Conseil exécutif un large
renouvellement ainsi qu’un recentrage des commissions du Medef, dans le cadre d’une organisation
plus resserrée autour de trois enjeux stratégiques : repenser I'avenir et le temps long, assurer notre
réle d’influence, transformer et animer le réseau des adhérents.

Votre commission s’inscrit dans le premier enjeu stratégique, repenser I'avenir et le temps long.

Vous avez bien voulu accepter d’en assurer la présidence, et je vous en remercie. Le Conseil exécutif
a validé votre nomination pour I'année a venir. Un reporting des travaux des commissions sera
effectué périodiquement devant le Conseil, qui sera amené a renouveler I'ensemble des
présidences fin 2019.

Les travaux de cette Commission devront tenir compte des transformations en cours dans le monde
économique et dans la société, et affirmer I'ambition du Medef d'incarner la modernité
entrepreneuriale et la capacité d’anticipation du futur. Il s’agit aussi de démontrer que les
entreprises sont prétes a exercer pleinement leurs responsabilités a I'égard de la société et de ses
transformations.

Vos travaux viseront a répondre aux questions qui vont se poser, voire se posent déja aux
entreprises :

- Quelles mutations dans les entreprises et quelles nouvelles attentes managériales de la part
des entrepreneurs et des salariés ? Quelles attentes de la société en matiere d’inclusion, que
ce soit A 'égard de I'égalité entre les femmes et les hommes, de la prise en compte de la
diversité, de I'inclusion de tous dans le monde économique ?

- Quelles nouvelles responsabilités de I'entreprise vis-a-vis des questions sociales et
sociétales, et a I'égard de ses parties prenantes ? Comment les valoriser ?

- Quel impact positif de 'entreprise dans la société ?

La Commission Nouvelles responsabilités Entrepreneuriales couvrira donc les thématiques liées a :



- Lentreprises inclusive : 'innovation sociale et managériale, I'égalité des chances et entre les
femmes et les hommes, la qualité de vie au travail, ...

- LUentreprise responsable: RSE, objet social de [I'entreprise, engagement citoyen,
gouvernance, mécénat, relations avec les parties prenantes, éthique, ...

- Le développement des TPE-PME et de |'entrepreneuriat.

Afin de mettre en ceuvre ces priorités, vous nous proposerez une architecture de travail, pouvant
inclure en moyenne un ou deux comités par commission, et la désignation de chefs de file sur des
sujets qui nécessiteraient une représentation externe du Medef.

Pour vous aider dans vos travaux vous pourrez vous appuyer sur la Direction « Responsabilités
entrepreneuriales » dont I'objectif sera, au-dela de vous accompagner dans vos missions, de veiller
3 la bonne coordination avec les autres directions du Medef dont le champ d’expertise pourrait
compléter votre approche. Vous tiendrez compte également dans le cadre de vos réflexions des
travaux déja menés sur ces sujets au sein du Medef.

Je sais pouvoir compter sur votre expérience et votre disponibilité au service de l'intérét général
des entreprises que nous incarnons, dans une logique de partage de nos travaux au sein du Medef

afin d’en garantir la cohérence, et pour porter une ambition collective pour le développement
économique de notre pays.

Bien cordialement

Je CorfiCe a0

Geoffroy Roux de Bezieux

Jv



